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ПОЛОЖЕНИЕ
о нормах материального обеспечения детей-сирот и детей, оставшихся без

обучающихся колледжа, имеющих право на социальную поддержку

1.1 Положение разработано на основании Федерального закона «О 
дополнительных гарантиях по социальной поддержке дегей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей» от 21 декабря 1996года №159-ФЗ, закона 
Вологодской области «О среднем профессиональном образовании в 
Вологодской области» от 17 июля 2013года №3141-03, закона Вологодской 
области «О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан в 
целях реализации права на образование» от 17 июля 2013года №3140-03, 
постановления Правительства Вологодской области «Об установлении норм 
полного государственного обеспечениядетей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, лиц из числа детей указанных категорий, а также детей с 
ограниченными возможностями здоровья» от 02 декабря 2013 года №1214, 
постановления Правительства Вологодской области «Об утверждении порядков 
обеспечения питанием, специальной одеждой и специальной обувью студентов 
профессиональных образовательных организаций области» от 21 апреля 2014 
года №320, постановления Правительства Вологодской области «Об 
утверждении порядка предоставления мер социальной поддержки детям- 
сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в целях реализации права 
на образование» от 16 июня 2014 г. №510, письма Департамента Вологодской 
области от 14.03.2016 года №20-1628/16 «Об обеспечении бесплатным

попечения родителем, лиц из числа указанных категории, а также

I. Общие положения



проездом детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 
числа указанных категорий».

1.2 Настоящее Положение устанавливает порядок предоставления мер 
социальной поддержки для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей (деле -  обучающиеся-сироты), а также обучающихся колледжа, 
имеющих право на социальную поддержку, в бюджетном профессиональном 
образовательном учреждении Вологодской области «Череповецкий 
металлургический колледж имени академика И.П. Бардина» (далее -  
Учреждение).

II. Нормы материального обеспечения детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей (далее -  обучающиеся-сироты)

2.1 Обучающиеся-сироты, находящиеся на полном государственном 
обеспечении в Учреждении, обеспечиваются:

2.1.1 Горячим 3-х разовым питанием, а в случае отсутствия заключенного 
договора на организацию питания -  ежемесячно денежной компенсацией в 
размере 145 рублей в день на одного обучающегося-сироту в соответствии с п.4 
примечания к таблице 1 «Нормы обеспечения питанием» Приложения к 
постановлению Правительства Вологодской области от 02.12.2013 №1214.

2.1.2 В выходные, праздничные и каникулярные дни, определенные 
учебным планом Учреждения, питание заменяется денежной компенсацией по 
фактически сложившейся стоимости, не превышающей установленных норм, и 
увеличивается на 10% в день на каждого человека в соответствии с п.2 
примечания к таблице 1 «Нормы обеспечения питанием» Приложения к 
постановлению Правительства Вологодской области от 02.12.2013 №1214.

2.1.3 В период прохождения производственной практики питание 
заменяется денежной компенсацией по фактически сложившейся стоимости 
питания в соответствии с п.Зпримечания к таблице 1 «Нормы обеспечения 
питанием» Приложения к постановлению Правительства Вологодской области 
от 02.12.2013 №1214.

2.1.4 На время пребывания обучающихся-сирот в семьях родственников 
или других граждан в выходные, праздничные и каникулярные дни, 
определенные учебным планом, Учреждение выдает денежную компенсацию 
по нормам п.2.1.2 настоящего Положения.

2.1.5 При отсутствии отдельных видов продуктов питания Учреждение 
имеет право производить их замену в пределах средств, выделяемых 
Учреждению на эти цели, в соответствии с таблицей замены продуктов по 
основным пищевым веществам Приложения 6к СанПиН 2.4.5.2409-08.

2.1.6 Учреждение имеет право производить отдельные изменения норм 
обеспечения одеждой, обувью, или заменять выдачу одежды, обуви денежной 
компенсацией с учетом интересов обучающихся-сирот и на основании их 
письменного заявления в соответствии с таблицей 2 «Нормы обеспечения



одеждой, обувью» Приложения к постановлению Правительства Вологодской 
области от 02.12.2013 №1214, инормативом, установленным п.3 примечания к 
таблице, и составляющим 16090 рублей на одного обучающегося-сироту в год.

2.1.7 Учреждение по желанию обучающихся-сирот и на основании их 
письменного заявления выдает взамен мягкого инвентаря денежную 
компенсацию в соответствии с таблицей 3 «Нормы обеспечения мягким 
инвентарем» Приложения к постановлению Правительства Вологодской 
области от 02.12.2013 №1214 по сложившейся стоимости мягкого инвентаря, и 
в пределах средств, выделенных Учреждению на эти цели.

2.1.8 Выплата денежной компенсации на одежду и обувь производится 
ежеквартально, мягкого инвентаря -  не реже двух раз в год.

2.1.9 Учреждение по желанию выпускников и на основании их 
письменного заявления выдает взамен одежды, обуви, мягкого инвентаря, 
оборудованияв соответствии с Приложением 1 «Норматив обеспечения 
одеждой, обувью, мягким инвентарем, оборудованием» к Порядку 
предоставления мер социальной поддержки детям-сиротам, детям, оставшимся 
без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, в целях реализации права на образование, утвержденного 
постановлением Правительства Вологодской области от 16 июня 2014 г. №510, 
денежную компенсацию в размере, необходимом для их приобретения, или 
перечисляет указанную компенсацию на открытый в банке лицевой счет 
выпускника.

2.1.10 Выплата государственной социальной стипендии и государственной 
академической стипендии производятся в соответствии с Положением о 
стипендиальном обеспечении студентов и других формах материальной 
поддержки студентов БПОУ ВО «ЧМК».

2.1.11 Выплата производственной стипендии производится в соответствии 
с Дополнением к Положению о стипендиальном обеспечении и других формах 
материальной поддержки студентов БОУ СПО ВО «Череповецкий 
металлургический колледж» (О целевой стипендии студентов, проходящих 
практику в структурных подразделениях дивизиона «Северсталь Российская 
сталь» за счет средств предприятия-социального партнера) за периоды 
производственной практики.

2.1.12 Выплата ежегодного пособия на приобретение учебной литературы 
и письменных принадлежностей осуществляется приказом директора колледжа 
в размере трех полуторакратных минимальных государственных 
академических стипендийв срок не позднее 30 дней с начала учебного года (до 
01 октября текущего года) в соответствии с п.7 Порядка предоставления мер 
социальной поддержки детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения 
родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, в целях реализации права на образование, утвержденного 
постановлением Правительства Вологодской области от 16 июня 2014 г. №510.

2.1.13. В целях обеспечения обучающихся-сирот бесплатным проездом на 
городском, пригородном транспорте (кроме такси) Учреждение ежемесячно на 
основании приказа директора компенсирует расходы на проезд в размере 
понесенных затрат.



В этом случае для возмещения расходов на проезд дети-сироты и дети, 
оставшиеся без попечения родителей (или их законные представители), 
представляют в Учреждение:

а) заявление о возмещении расходов на проезд;
б) предъявляемые к оплате проездные документы, подтверждающие 

расходы на проезд (на проездном документе должна быть указана цена, 
подтверждающая его стоимость, фамилия и инициалы студента);

в) справку, подтверждающую право на бесплатный проезд, выданную 
органом опеки и попечительства.

Учреждение в течение 10 дней после представления заявления и всех 
необходимых документов возмещает расходы на проезд.

2.1.14 Компенсация проезда один раз в год к месту жительства и обратно к 
месту учебы осуществляется на основании приказа директора колледжа о 
выдаче денежных средств на основании письменного заявления обучающихся с 
приложением билетов в соответствии с п.17 Порядка предоставления мер 
социальной поддержки детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения 
родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, в целях реализации права на образование, утвержденного 
постановлением Правительства Вологодской области от 16 июня 2014 г. №510.

2.1.15 Обучающиеся-сироты на основании приказа директора 
ежеквартально обеспечиваются предметами личной гигиены в соответствии с 
п.5 Приложения к постановлению Правительства Вологодской области от 
02.12.2013 №1214 по сложившейся стоимости предметов личной гигиены и в 
пределах средств, выделенных Учреждению на эти цели.

2.1.16 При выпуске из колледжа обучающимся-сиротамна основании их 
письменного заявления и приказа директора выплачивается единовременное 
денежное пособие в размере 540 рублей в соответствии с п.8 Порядка 
предоставления мер социальной поддержки детям-сиротам, детям, оставшимся 
без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, в целях реализации права на образование, утвержденного 
постановлением Правительства Вологодской области от 16 июня 2014 г. №510.

2.2 Обучающиеся-сироты, находящиеся под опекой, в приемных семьях и 
на полном государственном обеспечении в организациях для детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, в Учреждении обеспечиваются:

2.2.1 Государственной социальной стипендией и государственной 
академической стипендией в соответствии с Положением о стипендиальном 
обеспечении студентов и других формах материальной поддержки студентов 
БПОУ ВО «ЧМК».

2.2.2 Производственной стипендией в соответствии с Дополнением к 
Положению о стипендиальном обеспечении и других формах материальной 
поддержки студентов БОУ СПО ВО «Череповецкий металлургический 
колледж» (О целевой стипендии студентов, проходящих практику в 
структурных подразделениях дивизиона «Северсталь Российская сталь» за счет 
средств предприятия-социального партнера) за периоды производственной 
практики.

2.2.3 Выплатой ежегодного пособия на приобретение учебной литературы



и письменных принадлежностей осуществляется приказом директора колледжа 
в размере трех полуторакратных минимальных государственных 
академических стипендий в срок не позднее 30 дней с начала учебного года (до 
01 октября текущего года) в соответствии с п.7 Порядка предоставления мер 
социальной поддержки детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения 
родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, в целях реализации права на образование, утвержденного 
постановлением Правительства Вологодской области от 16 июня 2014 г. №510.

2.2.4 В целях обеспечения обучающихся-сирот бесплатным проездом на 
городском, пригородном транспорте (кроме такси) Учреждение ежемесячно на 
основании приказа директора компенсирует расходы на проезд в размере 
понесенных затрат.

В этом случае для возмещения расходов на проезд дети-сироты и дети, 
оставшиеся без попечения родителей (или их законные представители), 
представляют в Учреждение:

а) заявление о возмещении расходов на проезд;
б) предъявляемые к оплате проездные документы, подтверждающие 

расходы на проезд (на проездном документе должна быть указана цена, 
подтверждающая его стоимость, фамилия и инициалы студента);

в) справку, подтверждающую право на бесплатный проезд, выданную 
органом опеки и попечительства (или документы, подтверждающие статус 
студента).

Учреждение в течение 10 дней после представления заявления и всех 
необходимых документов возмещает расходы на проезд.

2.2.5 При выпуске из колледжа обучающимся-сиротамна основании их 
письменного заявления и приказа директора выплачивается единовременное 
денежное пособие в размере 540 рублей в соответствии с п.8 Порядка 
предоставления мер социальной поддержки детям-сиротам, детям, оставшимся 
без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, в целях реализации права на образование, утвержденного 
постановлением Правительства Вологодской области от 16 июня 2014 г. №510.

2.2.6 Учреждение по желанию выпускников и на основании их 
письменного заявления выдает взамен одежды, обуви, мягкого инвентаря, 
оборудованияв соответствии с Приложением 1 «Норматив обеспечения 
одеждой, обувью, мягким инвентарем, оборудованием» к Порядку 
предоставления мер социальной поддержки детям-сиротам, детям, оставшимся 
без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, в целях реализации права на образование, утвержденного 
постановлением Правительства Вологодской области от 16 июня 2014 г. №510, 
денежную компенсацию в размере, необходимом для их приобретения, или 
перечисляет указанную компенсацию на открытый в банке лицевой счет 
выпускника.

III. Порядок обеспечения питанием студентов, обучающихся по
программам подготовки квалифицированных рабочих, служащихи



студентов с ограниченными возможностями здоровья, обучающиеся по 
программам подготовки специалистов среднего звена

3.1 Студенты, обучающиеся по программам подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих, а также студенты с ограниченными 
возможностями здоровья, обучающиеся по программам подготовки 
специалистов среднего звена, обеспечиваются 2-х разовым, а проживающие в 
общежитии колледжа -  3-х разовым, бесплатным питанием в соответствии с 
нормами, установленнымипостановлением Правительства Вологодской области 
в соответствии с приложениями 1 и 2 Порядка обеспечения питанием 
студентов, обучающихся в профессиональных образовательных организацияхза 
счет средств областного бюджета по программам подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих, а также студентов с ограниченными 
возможностями здоровья, обучающихся за счет средств областного бюджета по 
программам подготовки специалистов среднего звена, утвержденным 
постановлением Правительства Вологодской области «Об утверждении 
порядков обеспечения питанием, специальной одеждой и специальной обувью 
студентов профессиональных образовательных организаций области» от 21 
апреля 2014 года №320.

3.2 Студенты, обучающиеся по программам подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих, обеспечиваются бесплатным 
питанием на основании письменного заявления о предоставлении бесплатного 
питания.

3.3 Студенты с ограниченными возможностями здоровья, обучающиеся по 
программам подготовки специалистов среднего звена, одновременно с 
заявлением о предоставлении бесплатного питания представляют заключение 
психолого-медико-педагогической комиссии либо его нотариально заверенную 
копию. При представлении копии заключения с подлинником социальный 
педагог колледжа делает на копии отметку о ее соответствии подлиннику и 
возвращает подлинник студенту.

3.4 Учреждение в течение 2 рабочих дней со дня регистрации документов, 
указанных в п. 3.3 направляют данные документы в Департамент образования 
для принятия решения о предоставлении (отказе в предоставлении) 
бесплатного питания студенту с ограниченными возможностями здоровья, 
обучающемуся по программам подготовки специалистов среднего звена, в 
текущем году. Учреждение информирует студента о принятом решении в день 
его принятия. Студент с ограниченными возможностями здоровья 
обеспечивается бесплатным питанием со дня, следующего за днем принятия 
решения, и до окончания текущего учебного года.

3.5 Бесплатное питание выше названным категориям студентов, 
проживающим в общежитии, предоставляется ежедневно, за исключением дней 
каникул, нахождения на лечении в стационарных условиях в медицинском 
учреждении, студентам, не проживающим в общежитии, - ежедневно, за 
исключением выходных и нерабочих праздничных дней, дней каникул и дней 
временной нетрудоспособности.



3.6 Предоставление бесплатного питания прекращается со дня, 
следующего за днем наступления одного из следующих случаев:

3.6.1 отчисление студента;
3.6.2 предоставление студенту академического отпуска;
3.6.3 утрата студентом с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающегося по программам подготовки специалистов среднего звена, права 
на получение бесплатного питания;

3.6.4 отказ студента, обучающегося по программам подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих, студента с ограниченными 
возможностями здоровья, обучающиеся по программам подготовки 
специалистов среднего звена, от бесплатного питания в форме письменного 
заявления.

3.7 студент с ограниченными возможностями здоровья, обучающийся по 
программе подготовки специалистов среднего звена, обязан в течение 2 
рабочих дней со дня наступления случая, предусмотренного пп.3.6.3 п.3.6 
настоящего Положения, сообщить о его наступлении в письменном виде в 
Учреждение.

3.8 В случае отсутствия у студентов возможности получить питание в 
Учреждении во время прохождения учебной или производственной практики и 
на основании письменных заявлений студентов перед началом практики 
Учреждение выплачивает им денежную компенсацию на период прохождения 
практики, исходя из сложившейся стоимости рациона питания за последние 3 
месяца, предшествующие месяцу прохождения практики.

IV. Порядок обеспеченияспециальной одеждой и специальной обувью 
студентов, обучающихся по программам подготовки квалифицированных

рабочих, служащих

4.1 Студенты, обучающиеся по программам подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих обеспечиваются одним комплектом 
специальной одежды и специальной обуви на срок обучения в соответствии с 
Приложением «Нормы выдачи специальной одежды и специальной обуви для 
студентов, обучающихся в профессиональных образовательных организациях 
за счет средств областного бюджета по программам подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих» к Порядку обеспечения специальной 
одеждой и специальной обувью студентов, обучающихся в профессиональных 
образовательных организациях за счет средств областного бюджета по 
программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих,
утвержденного постановлением Правительства Вологодской области «Об 
утверждении порядков обеспечения питанием, специальной одеждой и 
специальной обувью студентов профессиональных образовательных
организаций области» от 21 апреля 2014 года №320:



Таблица 1 -  Нормы выдачи специальной одежды и специальной обуви для студентов, 
обучающихся по программе подготовки квалифицированных рабочих:_____________________
№ наименование ед.

изм.
норма
выдачи

Цена 
за ед., 
руб.

Срок
носки

наименование программ 
подготовки 
квалифицированных 
рабочих, служащих

1. Халат
хлопчатобумажный

шт. 1 115 на срок 
обучения

«Машинист крана
металлургического
производства»

2. Костюм
хлопчатобумажный

шт. 1 550 на срок 
обучения

«Станочник 
(металлообработка», 
«Автомеханик», «Слесарь 
по обслуживанию и 
ремонту подвижного 
состава»

3. Головной убор шт. 1 83 на срок 
обучения

«Машинист крана
металлургического
производства»,«Станочник
(металлообработка»,«Слеса
рь по обслуживанию и
ремонту подвижного
состава»,«Автомеханик»

4. Рукавицы
комбинированные

пара 1 10,6 2 месяца «Машинист крана 
металлургического 
производства», «Станочник 
(металлообработка», 
«Слесарь по обслуживанию 
и ремонту подвижного 
состава», «Автомеханик»

Таблица 2 -  Нормы выдачи специальной одежды и специальной обуви для 
студентов, обучающихся по программе подготовки квалифицированных рабочих «Сварщик
(электросварочные и газосва рочные работы)
№ наименование ед. изм. норма

выдачи
Цена за ед., 
руб.

Срок носки

1. Халат
хлопчатобумажный

шт. 1 115 на срок обучения

2. Костюм брезентовый шт. 1 420 на срок обучения
3. Куртка ватная шт. 1 275 на срок обучения
4. Рукавицы

брезентовые
шт. 1 20 2 месяца

5. Сапоги рабочие шт. 1 270 на срок обучения

4.2 Заявку о потребности студентов в специальной одежде и специальной 
обуви формирует старший мастер Учреждения на год вперед.

4.3 Выдача студентам специальной одежды и специальной обуви 
производится перед началом производственного обучения и(или) 
производственной практики под роспись согласно приказу по Учреждению.


